
Laurent STORCH
laurent@theaomai.fr

CEO et co-founder de l'Académie du Grand Oral   

Co-founder de Théaomai

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES 

Actuellement

2013-2017

1997-2012

 2011-2012

 2008-2011

 1997-2008

CEO et co-founder de l’Académie du Grand Oral
Co-founder Théaomai, plateforme du spectacle vivant
Auteur et conférencier sur la production et la programmation culturelle

Sociétés de Production
Directeur du développement et de la création des Productions du Chicon 
Président des productions du Ch’timi
Président et associé de HBB 26 

Groupe TF1 (CA : 2Md€ et 3 000 collaborateurs) 

Directeur Général adjoint en charge des Productions du groupe TF1 
Production de 300 émissions telles que « Danse avec les
stars », « NRJ Music Awards », «Euro 2012 », « 50 mn Inside ».

Directeur général adjoint en charge des Programmes de TF1 Responsable 
du choix et de la négociation des programmes de TF1, Lancement de 
nouveautés dont « The Voice », « Master Chef », 
« Profilage » ou « Money drop ».

Directeur des Acquisitions et des programmes Jeunesse
Acquisition de programmes diffusés sur la chaine dont « Les Experts », 
« Lost », « Grey’s anatomy », « Dr House », « Harry Potter » ou « Titanic ».

Président de Ciby 2000, TF1 Films Production et administrateur de TCM 
Responsable des engagements de TF1 dans la coproduction de films 
français.



Formations

Langues

Executive MBA
EHESS
HEC Paris
SCIENCES PO Paris

Bilingue Anglais

1989-1997

1997

1991 - 1996

1989 - 1991

1987 - 1989

UNIVERSAL MUSIC FRANCE

Directeur Général Adjoint de Polygram Audiovisuel
Coproduction et commercialisation de longs métrages tels que Usual 
suspects, 4 mariages et un enterrement, Ridicule, Le 8ème jour, Mr Bean 
et les Biographies en images de S. Gainsbourg et J. Brel.

Directeur Général de Polygram Vidéo

Directeur de Polygram Projets Spéciaux
Commercialisation du catalogue musical Polygram (Philips, Deusche 
Grammophon, Decca, Barclay) à des fins publicitaires, promotionnelles et 
artistiques.

PROCTER & GAMBLE France
Assistant chef de marque
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